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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a ziakov

3. Prijimatel

ZAKLADNA SKOLA S MATERSKOU
SKOLOU TUHRINA

e

Nazov projektu

Tvorivé ¢itanie a prirodné vedy ako nastroj
rozvoja kompetencii ziakov ZS Tuhrina

Koéd projektu ITMS2014+

31201158174

Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub - Citatel'sky svet

Datum stretnutia pedagogického klubu

09.02.2021

Miesto stretnutia pedagogického klubu

Zakladna skola s materskou Skolou Tuhrina

©® N0

Meno koordindtora pedagogického klubu

Mgr. Renata Drabova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j
spravy

https://www.zsmstuhrina.sk/spravy-z-cinnosti-
pedagogickych-klubov/

11. Manazérske zhrnutie:

Zdielanie doterajsich skusenosti
Zavery a odporacania

Oboznamenie sa s programom stretnutia pedagogického klubu
Formulacia jednotlivych cielov a tloh

=

Uvodné privitanie

Diskusia

2. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Oboznamenie sa s programom stretnutia
Hlavna téma: Tvorba testov a tloh na rozvoj CG

Vytvorenie zaverov a navrhy odporac¢ani na d’alSie stretnutie

1. Zasadnutie pedagogického klubu — Citatel'sky svet otvorila, pritomnych privitala a viedla Mgr.

Renata Drabova- koordinatorka klubu.

2. Po tivodnom privitani veduca klubu informovala ¢lenov s programom stretnutia.

3. Seridzne skonstruovany test je premyslenym a cielavedomym produktom, ktory si vyzaduje
znaéné Usilie zo strany jeho konStruktéra. Zakladom pre tvorbu testu je Specifikacna tabulka.
Vyjadruje to, ¢o chceme zistit. Obt'aznost’ testov je jednou zo zakladnych vlastnosti testovej ulohy.
Pri zistovani obt'aznosti sa pytame: Aka tazka je tato testova uloha pre danu skupinu testovanych
0s6b? Preto je potrebné si premysliet’ kroky. Na za¢iatku si musime vyjasnit’ zamer testu a to:

e Co konkrétne chceme zistit?

e Bude to test absollitneho alebo relativneho vykonu?



https://www.zsmstuhrina.sk/spravy-z-cinnosti-pedagogickych-klubov/
https://www.zsmstuhrina.sk/spravy-z-cinnosti-pedagogickych-klubov/

Ktoré ucivo/ porozumenie chceme testovat’?
Koho chceme testovat™?
Vytvorit’ tabul’ky poloziek testu a cas (t.j. kol'’ko tloh sa "zmesti" do testovacieho casu)..
Stanovit’ sposob skorovania testu.

e Stanovit’ validitu a reliabilitu testu.
Vysledky Ziakov — troveii splnenia vykonového S§tandardu, ktory bol naplanovany v SkVP
analyzujeme vystupy Ziakov a hodnotime vykon Ziakov podl'a pripravenych kritérii. Nesta¢i vSak
len Statisticky vyjadrit' prospech, napriklad v didaktickom teste alebo pisomnej praci, ale
kvalitativne analyzovat, ¢o z vykonového Standardu ziaci zvladli a v Com maji problémy.
Hodnotenie vysledkov si vyzaduje ich porovnanie s planovanymi cielmi a analyzovat' znamena
porovnat’ realny stav so stavom planovanym. Rozdiel medzi nimi nam umoznuje hl'adat’ pri¢iny a
navrhovat’ zlepSenie vysledkov. U Zziakov moézeme zistovat v oblasti Citatel'skej gramotnosti
nazory:

na zdroje textov (u¢ebnica, kniha, ¢asopis, pocitac, internet),

na ulohy k textu, ktoré pripravil ucitel’,

na moznost’ vyberu textu a tloh na ¢itanie,

na moznost’ vyberu sposobu, ako riesit’ ulohy k textu,

na moznost’ vyberu spoluziakov na spolupracu pri rieseni tloh k textu,

na obl'ibené Cinnosti v praci s textom,

na vyhovujicu formu vyjadrenia sa k textu (stna, pisomna),

na vyhovujicu formu prace (samostatna alebo skupinova praca),

na vyhovujicu sposob prace (vyklad, rozhovor, rieSenie uloh, diskusia, hry..),
na spatni vizbu a ocenenie ucitel’a (¢o zvladol/nezvladol, podpora, usmernenie),
na d’alsi vlastny rozvoj,

na vyuzitie ¢itania s porozumenim na inych predmetoch a iné.

Zlepsenie kvality vysledkov zavisi aj od zlepSovania kvality procesov — metod a spdsobov prace.
Praktickym zhrnutim analyzy vysledkov Zziakov je vyvodenie silnych a slabych stranok v
dosiahnutych vykonoch, ktoré Ziaci preukazali na vystupnom produkte.

V diskusii sa pedagogicki pracovnici venovali vymene skusenosti, praktickym cvi¢eniam a
ulohdm zameranym na rozvoj Citatel'skej gramotnosti, analyzovali konkrétne priklady z
vyucovacich hodin a aktualne vysledky v edukacnom procese. Pripravili sme si navrhy a
odportcania na dalSie stretnutie v suvislosti s pokracovanim temy: Tvorba testov a uloh na rozvoj
CG.

13. Zavery a odporucania:

Stretnutie ¢lenov pedagogického klubu — Citatel'sky svet viedlo k zaujimavym a prakticky
vyuzitelnym poznatkom. Pre d’alSie stretnutie pritomni odporacali d’alSie zdiel'ania z absolvovanych
Skoleni, semindrov a realizovanych vyucovacich hodin s témou - Na dalSie stretnutie je navrhnuta
téma — Tvorba testov a tiloh na rozvoj CG.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Adriana Mikitova
15. Déatum 09.02.2021
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Renata Drabova
18. Datum 09.02.2021
19. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdeldvaniu a zlepS$it vysledky a
kompetencie deti a zZiakov

Prijimatel’: ZAKLADNA SKOLA S MATERSKOU SKOLOU TUHRINA

Nazov projektu: Tvorivé Citanie a prirodné vedy ako nastroj rozvoja kompetencii
ziakov ZS Tuhrina

Kod ITMS projektu: 312011S174

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub - Citatelsky svet

PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: Zakladna skola s materskou Skolou Tuhrina
Datum konania stretnutia: 09.02.2021
Trvanie stretnutia: od 12:00 hod. do 15:00 hod.

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia
1. | Mgr. Renata Drabova ZS s MS Tuhrina
2: | Mgr. Adriana Mikitova ZS s MS Tuhrina

3. Mgr. Zlata Chovancova ZS s MS Tuhrina




Meno prizvanych odbornikov/inych ti¢astnikov, ktori nie su ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia




